VANGOLU ELEKTRIK DAGITIM A.S.

KiSISEL VERI AYDINLATMA BEYANI INTERNET SiTESi DUYURUSU

Sirketimiz, 6446 sayili Yasa hiikiimleri ve Enerji Piyasast Diizenleme Kurumundan alinan
Elektrik Dagitim lisans1 kapsaminda Van, Mus, Bitlis ve Hakkari illerinde elektrik dagitim
faaliyetini yerine getirmektedir. Vangolii Elektrik Dagitim A.S. olarak; elektrik dagitim sistemi
kullanicilarimiz, calisanlarimiz, ¢alisan adaylarimiz, is ortaklarimiz ve is ortaklarimizin
personelleri basta olmak {lizere tiim paydaslarimiza ait kisisel verilerin glivenligi konusunda
gerekli hassasiyeti gostermekteyiz. Tiim paydaslara ait kisisel verilerin, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu’na (KVKK) uygun olarak islenmesi ve saklanmas1 konular sirket olarak
onceliklerimiz arasinda yer almaktadir.

Bu ¢ercevede, Veri Sorumlusu sifati ile sizleri bu Aydinlatma Metni ile bilgilendirmek isteriz.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaci

Kisisel verileriniz;

e Lisansimizda belirlenen bolgede (Van, Mus, Bitlis ve Hakkari) elektrik dagitim faaliyeti
kapsaminda; sayaglarin okunmasi, bakimi ve isletilmesi, dagitim sistemi kullanicilarina
okuma bildirimleri ile tedarik sirketlerinin hizmet alimi kapsaminda fatura/6deme
bildirimleri ve ikinci bildirimlerin yapilmasi, elektrik kesme agma islemleri ile kesme
bildirimlerinin yapilmasi, talep tahminleri ile yatirim planlarinin hazirlanmasi,
onaylanan yatirim plani uyarinca gerekli iyilestirme ve kapasite artirimi yatirimlariin
yapilmasi, yeni dagitim tesislerinin insa edilmesi, genel aydinlatma ve bunlara ait
gerekli 6l¢iim sistemlerinin tesis edilmesi ve isletilmesi, dagitim sistemine bagli ve/veya
baglanacak olan tiim dagitim sistemi kullanicilarina ilgili mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda esit taraflar arasinda ayrim gozetmeksizin elektrik dagitim hizmetinin
sunulmasi, elektrik dagitim sistemine ilk kez baglanacak olan kullanicilar ile baglanti
anlagmasi ile dagitim sistemine baglanti islemlerinin yapilmasi, genel aydinlatma ile
dagitim sistemi teknik ve teknik olmayan kayiplarini karsilamak amaciyla kullanilmak
iizere elektrik enerjisi satin alinmasi, sistem teknik ve teknik olmayan kayiplarim
karsilamak i¢in sozlesmeye baglanan enerjinin gergeklesmeler nedeniyle fazlasinin
satis1, dengeleme ve uzlastirma piyasasi islemlerinin yapilmasi, elektrik piyasasi
mevzuatinin hizmet alimmna izin verdigi faaliyet alanlarinda hizmet alimlarinin
yapilmast v.b. bunlarla sinirli olmamak iizere Elektrik Piyasast Kanunu ile ikincil
mevzuat ve Sirketimiz esas sozlesmesinde belirtilen Sirketimizin tiim faaliyet konular
ile ilgili is ve islemlerin yapilmasi, 6446 sayili Kanun ve diger ilgili mevzuatta belirtilen



gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi, is ve hizmet siireglerinin yiiriitiilmesi,
kontrol edilmesi, denetlenmesi,

e 4857 sayili Is Kanunu, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu, 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is
Sozlesmesi Kanunu ve ilgili diger mevzuatlar kapsaminda tim sorumluluk ve
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi, kontrol edilmesi ve denetlenmesi dogrultusunda
yapilacak is ve islemleri yerine getirilmesi,

« Thaleye iliskin is ve hizmet siire¢lerinin yiiriitiilmesi,

e Sirketimiz ile Yiiklenici/Danisman ve/veya Yiiklenici/Danisman ile Alt
Yiiklenici/Tagseron arasinda imzalanan sozlesmeye iliskin is ve hizmet siire¢lerinin
yiiriitiilmesi, kontrol edilmesi, denetlenmesi,

o Sirketimizin Insan Kaynaklar1 Departmanma iliskin is ve hizmet siireclerinin
yiiriitiilmesi,

e VEPSAS’ 1n ve personellerinin yasal haklarinin ve mesru menfaatlerinin korunmasi,

Amaglariyla siirli olarak Sirketimiz tarafindan islenmektedir.

Kisisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel verileriniz, KVKK’da 6ngoriilen temel ilkelere uygun olarak ve KVKK’nin 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amagclar1 dahilinde, VEPSAS tarafindan
yukarida yer alan amaglarla sinirli olmak {izere; is ortaklarimiza, hissedarlarimiza, yetkili kamu
kurum ve kuruluslarina, faaliyetlerimizi ytriitebilmek amaciyla insan kaynaklari konusunda
destek hizmeti alinan firmalara ve hukuki zorunluluklar ve yasal sinirlamalar ¢ercevesinde
bagimsiz denetim sirketlerine aktarilabilecektir.

Bu aktarim, KVKK’nin 4(2) maddesindeki 6ngoriilen ilkeler 1s1g8inda agik riza temini suretiyle
veya 5(2) ve 6(3) maddelerinde Ongoriilen durumlarin varligr halinde agik riza temin
edilmeksizin yapilabilecektir.

Kanunun 9. maddesi uyarinca, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan tespit
edilecek yeterli korumaya sahip yabanci llkeler ilan edildikten sonra, sadece bu iilkelerde
yerlesik kisi ve kuruluslara; yeterli korumanin bulunmadig tespit ve ilan edilen iilkeler i¢in ise,
Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak
taahhiit ettigi ve ilgili aktarim agisindan Kurul’un izninin temin edilebildigi hallerle sinirl
olmak kaydiyla aktarilabilecektir.

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yoéntemi ve Hukuki Sebebi



Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amag ve kapsamda sozlii, yazili veya elektronik olarak
toplanabilir. Kisisel verileriniz, Sirketimiz veya Sirketimiz adina veri isleyen gercek ya da tlizel
kisiler tarafindan sayilanlarla sinirli olmamak {izere, internet sitesi, muhtelif s6zlesmeler, mobil
uygulamalar, elektronik posta, basvuru formlar1 gibi araglar iizerinden, Sirketimiz ile yapilan
yazili veya sozli iletisimler vb. kanallar aracilifiyla sozlii, yazili veya elektronik ortamda
KVKK’nin 5 ve 6’nci maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amagclari
kapsaminda islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasina iliskin Onlemler:

Sirket; kigisel verilerin korunmasi konusunda gerekli olan teknik, idari ve hukuki her tiirlii
tedbiri almaktadir. Sirketimiz bu verileri islerken hukuka ve diiriistliik kuralina riayet ederek
verilerin dogru olmasina, islemin kapsami disinda kullanilmamasina, mesru amagclar
dogrultusunda islenmesine, verilerin giincel tutulmasina ve hedeflenen amag icin gereken
makul siire kadar muhafaza edilmesine dikkat etmektedir.

Kisisel Veri Sahibinin Haklar

KVKK’nin 11. maddesi uyarinca sahip oldugunuz haklar asagidaki gibidir:

Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verilerinizin islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kigisel wverilerinizin islenme amacint ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

d. Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildig ti¢iincii kisileri bilme,

e. Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasit halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

f. 7. maddede ongoriilen sartlar gercevesinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok
edilmesini isteme,

g. (e) ve (f) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerinizin aktarildig: {igiincii
kisilere bildirilmesini isteme,

h. Islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

I.  Kisisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

oo

KVKK’nin 11. Maddesi Geregi, veri sahibi olarak kisisel verileriniz hakkinda bilgi alma
hakkina sahipsiniz. KVKK’nin 13(1) maddesi geregince, yukarida belirtilen haklarimizi



kullanmakla ilgili taleplerinizi agagida tanimlanan yontemlerden birini kullanarak VEPSAS’a

iletebilirsiniz:

.. . < . Basvuru Gonderiminde
Basvuru Yontemi Basvurunun Yapilacagi Adresi Belirtilecek Konu Bilgisi
Sahsen Bagvuru Zarfin  lizerine “Kisisel

(Bagvuru sahibinin bizzat

Verilerin Korunmasi Kanunu

Siiphan Mah. Siimerbank Cad. Kapsaminda  Bilgi  Talebi”

ge!e'rek kimligini teVSiIkNo: 9 65300 Merkez / VAN yazilacaktir.
edici belge ile
basvurmasi)

Noter vasitasiyla tebligat

“Giivenli elektronik imza”
ile imzalanarak Kayith

Tebligat  zarfina  “Kigisel
Verilerin Korunmast Kanunu
Kapsaminda Bilgi Talebi”
yazilacaktir.

E-posta  bildiriminin  konu
kismma “Kisisel Verilerin

Stiphan Mah. Stimerbank Cad.

No:9 65300 Merkez / VAN

. Korunmasti Kanunu
Elektronik - Posta (KEP)vanqoluelektrikdaqitim@hsOB.kep.trKapsammda Bilgi  Talebi”
Yoluyla

yazilacaktir.

Yazili olarak iletilen basvurularda basvuru sahibi talebini imzali gondermelidir.

w

Basvuru gonderiminde belirtilmesi gereken bilgiler asagida aciklanmistir:

Bagvuru Sahibi iletisim bilgileri
a. Isim ve soyisim
b. T.C. Kimlik numarasi
c. Telefon numarasi
d. E-posta adresi bilgisi (Belirtmeniz halinde size daha hizli yanit verebilecegiz.)
e. Adres bilgisi
Sirketimiz ile olan iliskinize dair bilgilendirme
a. Yiiklenici
b. Alt Yiiklenici / Taseron
¢c. Danisman
d. Sirketimiz igerisinde iletisimde oldugunuz birim
e. Konu
KVK Kanunu kapsamindaki talebinize ait detaylarin belirtilmesi
Bagvurunuza verecegimiz yanitin tarafiniza bildirilme yonteminin se¢imi:

Adresime gonderilmesini istiyorum.


mailto:vangoluelektrikdagitim@hs03.kep.tr

b. E-posta adresime gonderilmesini istiyorum.
(E-posta yontemini segmeniz halinde size daha hizli yanit verebilecegiz.)
a. Elden teslim almak istiyorum.

(Vekaleten teslim alinmast durumunda noter tasdikli vekdletname veya yetki
belgesi olmasi gerekmektedir.)

fletilen talep dogrultusunda, Sirketimiz ile olan iliskiniz tespit edilerek, varsa, Sirketimiz
tarafindan islenen kisisel verileriniz eksiksiz olarak belirlenecek, ilgili bagvurunuza dogru ve
kanuni siiresinde {icretsiz olarak cevap verilecektir. Islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, tarafimizca Kurul tarafindan belirlenen tarifedeki ticret alinacaktir.

Hukuka aykir1 ve haksiz bir sekilde veri paylasimindan kaynaklanabilecek hukuki risklerin
bertaraf edilmesi ve 6zellikle kisisel verilerinizin giivenliginin saglanmasi amaciyla, kimlik ve
yetki tespiti i¢in Sirketimiz ek evrak ve malumat (Niifus ciizdani veya siiriicii belgesi sureti vb.)
talep etme hakkini sakl: tutar. Iletilen taleplerinize iliskin bilgilerin dogru ve giincel olmamasi
ya da yetkisiz bir basvuru yapilmasi halinde Sirketimiz, s6z konusu yanlis bilgi ya da yetkisiz
basvuru kaynakl taleplerden dolay1r mesuliyet kabul etmemektedir.

Bilgilerinizin Giincellenmesi Talebi Topladigimiz kisisel verilerinizin dogru ve gerektiginde
giincel olmasi gerekmektedir. Bu nedenle, kisisel verilerinizde herhangi bir degisiklik meydana
gelmesi halinde, bu hususu VEPSAS’ a bildirebilirsiniz.

*Isbu Aydinlatma Beyam (“Beyan”) 01.04.2018 tarihinde hazirlanmistir. Beyan metninde
herhangi bir degisiklik olmasi durumunda, isbu Beyanin yiirlirlik tarihi ve igerigi
glincellenecektir.



